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-‘—_—-~>>> Geprifte/r Industriemeister/in Metall (IHK)
+ REFA-Grundausbildung 2.0 (schichtbegleitend)

TEUTLOFF kombiniert die Industriemeisterausbildung IHK/Fachrichtung Metall mit der REFA-Grundaushildung 2.0.
Erfolgreiche Lehrgangsteilnehmer/-innen erhalten eine wertvolle Zusatzqualifikation und eréffnen sich zusatzliche
Berufsperspektiven z.B. in der Fertigungsplanung und -steuerung, der Fertigungskontrolle oder im Qualitdtsmanagement.

==_->> Zulassungsvoraussetzungen

Am Lehrgang kann teilnehmen und zur Priifung wird

zugelassen, wer:

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in
einem anerkannten Metallberuf und danach eine
mindestens einjahrige Berufspraxis nachweisen
kann
oder

e eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in
einem sonstigen anerkannten Ausbildungsberuf
und danach eine mindestens zweijdhrige
Berufspraxis nachweisen kann
oder

e eine mindestens flinfjhrige Berufspraxis
nachweisen kann.

Die Berufspraxis muss im Metallbereich nachge-

wiesen werden!

=» Lehrgangsgebiihren
Lehrgangsgebiihren
zzgl. HK-Priifungsgebiihren
(die Gebiihren werden in monatlichen Raten im Voraus
erhoben)
Doppelqualifikation als Option
REFA-Grundaushildung 2.0
zzgl. Lehrunterlagen und REFA-Priifungsgebihr

5.399,00 €

=) zusatzliches Angebot:
Bildungsurlaub als Priifungsvorbereitung
(inklusive Lernmittel)
5 Tage Basisqualifikation 200,00€
5 Tage Handlungsspezifische Qualifikation  200,00€

=% Beginn

Juni und November eines jeden Jahres

—:—>> Unterrichtszeiten
dienstags von 9:15 bis 13:15Uhr
oder von 15:30 bis 19:30 Uhr
donnerstags von 9:15 bis 13:15Uhr
oder von 15:30 his 19:30 Uhr

=» Ausbildungsdauer
ca. 28 Monate

=) Finanzielle Férderung
Meister-BAfoG maglich, weitere Informationen unter
www.meister-bafoeg.info

§>> Abschlusspriifung:
vor der Industrie- und Handelskammer nach der giltigen
Verordnung iiber die Prifung zum anerkannten Abschluss
Gepriifter Industriemeister / Gepriifte Industriemeisterin —
Fachrichtung Metall

= Lehrgangsaufbau

Berufs- und arbeitspddagogische Qualifikationen
(AEVO)

Ausbildungsvoraussetzungen priifen und Ausbildung
planen; Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von
Auszubildenden mitwirken; Ausbildung durchfiihren,
Ausbildung abschlieBen

Teil A - Fachrichtungsiibergreifende
Basisqualifikationen

Rechtshewusstes Handeln; Betriebswirtschaftliches Handeln;
Information, Kommunikation und Planung; Zusammenarbeit
im Betrieb; Naturwissenschaftliche und technische
GesetzmaBigkeiten

Teil B - Handlungsspezifische Qualifikationen
Technik - Betriebs-, Fertigungs-, Montagetechnik;
Organisation - Betriebliches Kostenwesen; Planung,
Steuerung, Kommunikation; Arbeits-, Umwelt- und
Gesundheitsschutz, Qualitdtsmanagement;

Fiihrung und Personal - Personalfiihrung und
-entwicklung; Qualitdtsmanagement

Teil C— REFA-Grundausbildung 2.0

lhre Ansprechpartner
FORD AUS- UND WEITERBILDUNG e.V.
A

Ford Aus- und Weiterbildung e.V.
Geestem{nder Strafe 36-38
50735 Kéln (Niehl)

Tel. (0221) 90 12026
qooffice@ford.com,
www.efaw. de

TEUTLOFF U"

TEUTLOFF Technische Akademie gGmbH
i.H. der Ford Aus- und Weiterbildung e. V.
D-L/AB

Geestemiinder StraBe 36-38
50735 Koln (Niehl)

Tel. (0221) 88 56 53

Tel. (0221) 97 7553 40

Fax (0221) 88 74 748
info-koeln@teutloff.de
www.teutloff.de/nordwest

=
L~ REFA Nordwest e.V
L Regionalverband Rheinland
Geschaftsstelle Diiren

Stresemannstrafie 27, 52349 Diiren

Mo., Mi., Fr.9:00 - 12:00 Uhr Fon (0 24 21) 20 64 99 24
Di., D0.14:00 - 18:00 Uhr Fon (0 24 21) 20 64 99 22
Sonstige Zeiten Fon {0 24 21) 20 64 99 66
Fax (02421} 20 64 99 33
f.schumacher@refa-nordwest.de, www.refa-dueren.de
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